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Na temelju &lanka 53. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93, 29/97, 47/99,
35/08, 127/19, 151/22 ), odredbi Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnic¢kim 1
pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj koli (»Narodne novine« broj 40/14, 71/25 ) i
¢lanka 58. stavka 1. tocka 5.2. Statuta Osnovne 3kole Slavka Kolara, Hercegovac, Skolski odbor
Osnovne $kole Slavka Kolara, Hercegovac, jednoglasno, na prijedlog ravnateljice Zrinke Cjetojevic,
01. prosinca 2025. donosi

PRAVILNIK
0 IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJSTVU I
NACINU RADA OSNOVNE SKOLE SLAVKA KOLARA, HERCEGOVAC

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Osnovne 3kole Slavka Kolara, Hercegovac

(KLASA: 011-03/24-02/3 URBROJ: 2103-9-1-24-2 (u daljnjem tekstu: Pravilnik) u preambuli broj:
»25.% zamjenjuje se brojem: ,,15.%.

Clanak 2.
U &lanku 8. iza radnog mjesta: ,,VODITEL] RACUNOVODSTVA U SKOLI 1¢ dodaje se novo
radno mjesto koje glasi:

Naziv radnog mjesta: OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU
Broj izvrsitelja i ukupna koli¢ina radnog vremena dnevno
1 izvrSitelj, 8 sati dnevno.

Opis poslova radnog mjesta

Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu (u daljnjem tekstu: Operativni djelatnik) obavlja
poslove Operativnog djelatnika iz ¢lanka 6.a, a moZe obavljati i poslove iz ¢lanka 6. Pravilnika o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim 1 pomoénim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj koli i Godi$njem planu i programu rada Skole.

Uvjeti zasnivanja radnog odnosa Operativnog djelatnika

Uvjet je zavrSena CetverogodiSnja srednja Skola (razina HKO-a 4-2) i zavr§en Program
obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama (u daljnjem tekstu: Program obrazovanja).

Iznimno, poslove Operativiog djelatnika moze obavljati i osoba koja nema zavrSen Program
obrazovanja, ali ga je duzna zavr§iti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom
radnom mjestu.

Zaposleniku koji obavlja poslove Operativnog djelatnika, a koji ne zavr§i Program obrazovanja u
propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka za zavrietak Programa
obrazovanja. J
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Clanak 3.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj plo&i Skole.

KLASA: 011-03/25-02/2
URBROIJ: 2103-9-1-25-2
Predsjednica Skolskog odbora
lT\lrela\ Dvozak Glava¢
\f\\ \C L’\UCu

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj ploéi $kole 01.12.2025. godine.







